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                                                              Gminny  Ośrodek Pomocy Społecznej w Godzieszach Wielkich
                                                              ul. 11 listopada 10  62-872 Godziesze
                                                              tel. /62/ 76 11 478 
                                                              e-mail: gopsgodziesze@vp.pl   

Załącznik nr 7 
UMOWA nr ……………….. (wzór)

Zawarta w dniu ................2012 r. pomiędzy: 

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Godzieszach Wielkich  ul. 11 listopada nr 10 62-872 Godziesze, NIP 968-08-01-286 reprezentowanym przez: Małgorzatę Kubiak  – Kierownika GOPS w Godzieszach Wielkich przy kontrasygnacie Głównej Księgowej GOPS w Godzieszach Wielkich – Annę Szubert zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym, a 
...........................................................................…………………………………………………

reprezentowanym przez: 

............................................................................. 

zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą, 

następującej treści: 

§ 1

Wykonawca zobowiązuje się do zorganizowania i przeprowadzenia warsztatów i szkoleń realizowanych przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Godzieszach Wielkich w ramach projektu systemowego „Krok w przód” współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII – Promocja integracji społecznej, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziałanie: 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej  
§ 2

1. Przedmiotem umowy jest:
	            -   Organizacja i przeprowadzenie Warsztatów Aktywnego Poszukiwania Pracy rozwijających 

                 umiejętności psycho – społeczne dla 12 osób, koszt ………………….
              - Indywidualne konsultacje psychologiczne dla 12 osób, koszt …………………….

	              - Organizacja i przeprowadzenie Warsztatów Aktywnego Poszukiwania Pracy z zakresu                             

                doradztwa  zawodowego dla 12 osób, koszt ………………………
              - Indywidualne porady doradcy zawodowego dla 12 osób, koszt ……………………..

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu komputerowego dla 12 osób, koszt …………….

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu obsługi kasy fiskalnej dla 5 osób, koszt …………..

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu kosmetyki i wizażu dla 3 osób, koszt ……………..

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu florystycznego dla 4 osób, koszt …………………..

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu gastronomicznego dla 1 osoby, koszt ……………..

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu prawa jazdy kat. B dla 6 osób, koszt ………………

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu na uprawnienia do pracy z koparko – ładowarką dla 2 osób, koszt ……………………………………

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu wózki widłowe wraz z wymianą butli gazowej dla 3 osób, koszt ………………………….

	             - Organizacja i przeprowadzenie kursu sekretarka – asystentka szefa dla 1 osoby, koszt ……………………………..


2. W szkoleniu wezmą udział osoby skierowane przez Zamawiającego. 
3. Zamawiający przekaże Wykonawcy na 3 dni przed rozpoczęciem szkolenia imienny wykaz, zawierający niezbędne dane osób skierowanych na szkolenie. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonania zmiany osób skierowanych na szkolenie do czasu rozpoczęcia szkolenia oraz w czasie jego trwania, jeżeli będzie możliwa i celowa realizacja programu szkolenia. 

5. Wykonawca wskaże lokal w którym  zorganizuje i przeprowadzi szkolenie.

6. O miejscu prowadzenia szkolenia Wykonawca poinformuje Zamawiającego na 7 dni przed rozpoczęciem szkolenia. 

7. O terminie rozpoczęcia i miejscu szkolenia osoby skierowane powiadomi Zamawiający.
§ 3

1. W celu realizacji szkolenia Wykonawca zapewni wszelki niezbędny sprzęt oraz materiały niezbędne dla realizacji programu szkolenia. 

2. Wykonawca zapewni właściwe warunki bezpieczeństwa i higieny pracy i ppoż. 

3. Wykonawca zapewni : 

a) realizację programu warsztatów obejmującego ilość godzin dydaktycznych/zegarowych zgodną z opisem zamówienia , 

b)  przestrzeganie dziennej liczby zegarowych godzin zajęć szkoleniowych ,

c)  przeprowadzenie szkolenia przez wykładowców posiadających kwalifikacje i uprawnienia zgodne z programem szkolenia, 
d) czynne uczestnictwo w zajęciach szkoleniowych wyszczególnionej w ofercie kadry dydaktycznej, 

e) materiały dydaktyczne, podręczniki i pomoce naukowe dla każdego uczestnika szkolenia, po ukończeniu którego staną się one własnością kursanta, 

f) materiały własne i opracowania wykładowcy obejmujące swoim zakresem tematykę szkolenia oraz jego cały cykl, spięte w estetyczny i trwały sposób oraz wydane kursantom w momencie rozpoczęcia szkolenia, 

g) sprzęt i materiały do zajęć praktycznych, w czasie których każdy uczestnik szkolenia będzie miał zapewniony do nich jednakowy dostęp 

h) odpowiednie warunki lokalowe: 

· sale wykładowe przystosowane do prowadzenia zajęć dydaktycznych wyposażone   w niezbędne pomoce dydaktyczne (np. tablica, projektor, rzutnik obrazu), 

· sale i miejsca ćwiczeń praktycznych spełniające wymagania przepisów bhp, zaopatrzone   w niezbędny sprzęt do przeprowadzenia praktyki zgodnie z tematyką szkolenia;

i. Wykonawca  zobowiązany jest zapewnić catering w formie bufetu kawowego w każdym dniu warsztatów grupowych oraz w każdym dniu kursu komputerowego i kasy fiskalnej oraz w każdym innym dniu w którym dzienny wymiar godzin wynosi co najmniej 5 godzin: kawa+ herbata(min. 2 smaki) + 2 rodzaje wody mineralnej (gazowana i niegazowana) + cukier, śmietanka lub mleczko, cytryna, ciastka kruche, wafelki, paluszki (w ilości 100g na osobę) oraz jeden posiłek ciepły, który powinien składać się z mięsa lub ryby w  zestawieniu z ziemniakami/ryżem/makaronem/ frytkami oraz dwa rodzaje surówek.

j. wydanie zaświadczeń, dyplomów lub certyfikatów uczestnikom szkolenia po jego zakończeniu. Dokumenty potwierdzające ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji powinny być zgodne z warunkami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 lutego 2006 roku w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31 poz. 216). 
4. Wykonawca zobowiązuje się do wywieszenia w sali wykładowej odpowiedniej informacji o współfinansowaniu szkoleń ze środków unijnych zgodnej z wytycznymi dotyczącymi oznaczenia projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

5. Wykonawca przekaże Zamawiającemu w terminie do 14 dni kalendarzowych od zakończenia szkolenia dokumenty potwierdzające ukończenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji przez uczestników. Ww. dokumenty powinny posiadać informację o realizowaniu szkolenia w ramach  projektu systemowego pt. „Krok w przód” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Jeżeli nie ma możliwości zamieszczenia odpowiedniej informacji na certyfikatach/zaświadczeniach/ świadectwach (np. certyfikaty na drukach MEN), wydanie dodatkowego zaświadczenia zawierającego te informację.

6. Wszelkie dokumenty wydawane przez Wykonawcę, dotyczące uczestnictwa osób w szkoleniu ,powinny zawierać informacje o unijnym wkładzie finansowym w realizację szkolenia, a także winny być opatrzone emblematem Wspólnoty i logo Europejskiego Funduszu Społecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapiał Ludzki zgodnie z wytycznymi dotyczącymi oznaczenia projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki według poniższego wzoru:

· Nagłówek:
	
                  


· Stopka:

Projekt współfinansowany przez Unię  Europejską

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
7. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania na własny koszt dokumentacji związanej z realizacją szkolenia w ramach niniejszej umowy do dnia 31 grudnia 2020r. w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz do informowania Zamawiającego o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z projektem. 
                                                           § 4

1. Wykonawca zobowiązuje się do zarejestrowania w internetowej bazie ofert szkoleniowych dostępnych na stronie internetowej www.inwestycjawkadry.pl i aktualizowania w w/w bazie informacji o każdym szkoleniu otwartym organizowanym w ramach projektu „Krok w przód” nie rzadziej niż raz w miesiącu.
2. Wykonawca oświadcza, że jest instytucją szkoleniową, spełniającą wymóg posiadania aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu.
§ 5
1. Ustala się, że opiekunem szkolenia/kursu ze strony Wykonawcy będzie …………………………………..
2. Nadzór formalny ze strony Zamawiającego będzie pełnić Izabela Staniszewska – pracownik socjalny. 

§ 6
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizacją niniejszej umowy, w tym do dokumentów finansowych. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli sposobu prowadzenia zajęć szkoleniowych. 

3. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości, Wykonawca zostanie wezwany do niezwłocznego ich usunięcia, a gdy nieprawidłowości te nie zostaną usunięte Zamawiający może odstąpić od zawartej umowy ze skutkiem natychmiastowym bez ponoszenia kosztów szkolenia/kursu. 

§ 7
1. Całkowitą wartość przedmiotu umowy ustala się na kwotę ……………..
…………………………………………………………………………………………...

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktycznie przeszkoloną ilość osób. 

3. Wykonawca prowadzić będzie dziennik zajęć zawierający listę obecności, wymiar godzin i tematy edukacyjne, rejestr wydawanych zaświadczeń potwierdzających ukończenie kursu i zdobycie kwalifikacji oraz sporządzi protokół z egzaminu, według wzoru przygotowanego przez Zamawiającego 

4. Zapłata za szkolenie nastąpi 
a) Pierwsza transza w wysokości ……………… słownie: ……………………………………………….w terminie do dnia 30.09.2012r. po dostarczeniu Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury.

b) Druga transza w wysokości …………………………….. słownie: ……………………………………………….w terminie 30 dni od dnia dostarczenia wystawionej przez Wykonawcę faktury wraz z zestawieniem faktycznie poniesionych wydatków składających się na kwotę faktury oraz załączonym wykazem osób przeszkolonych, protokołem z egzaminu, kserokopiami zaświadczeń o ukończeniu szkolenia, listami obecności na zajęciach osób skierowanych na szkolenie, nie wcześniej jednak niż po zakończeniu wszystkich zajęć.
5. Wykonawca zobowiązuje się każdorazowo wraz z fakturą/rachunkiem przedłożyć Zleceniodawcy ewidencję godzin i zadań realizowanych w ramach wszystkich projektów, w których świadczy swoje usługi, na wzorze stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

6. Płatność realizowana będzie przelewem na konto bankowe Wykonawcy 
        Nr ………………………………………………..

7. W przypadku opóźnień w dokonaniu płatności na rzecz Wykonawcy, nie wynikających z przyczyn Zamawiającego, Wykonawca nie będzie naliczał Zamawiającemu odsetek ustawowych oraz kar umownych. 

8. W przypadku przerwania szkolenia z przyczyn niezależnych od osoby skierowanej, zapłata za szkolenie ww. osoby nastąpi za okres faktycznego uczestnictwa w szkoleniu. 

§ 8
1. Umowa obowiązuje od dnia ………………………. do dnia 31.12.2012r. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia listy obecności uczestników szkolenia na każdych zajęciach oraz sprawdzania obecności uczestników . 

3. Uczestnicy własnoręcznym podpisem poświadczają swoją obecność na zajęciach. 

4. Nieusprawiedliwioną nieobecność na zajęciach, przerwanie szkolenia przez osobę skierowaną lub stwierdzenie innych przyczyn uniemożliwiających ukończenie szkolenia z winy szkolonego, Wykonawca zobowiązuje się zgłosić Zamawiającemu niezwłocznie po stwierdzeniu powyższych okoliczności. 

§ 9
Wykonawca wyda każdemu uczestnikowi szkolenia, po jego pozytywnym zakończeniu zaświadczenie ukończenia szkolenia oraz dokument potwierdzający zdobycie uprawnień lub 
umożliwiający przystąpienie do egzaminu. Dokument winien spełniać wymogi określone w § 3 pkt 7 umowy. 

§ 10
1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym , w przypadku naruszenia przez Wykonawcę istotnych postanowień umowy, a w szczególności: 

· powierzenia wykonywania zamówienia osobom nie posiadającym wymaganych kwalifikacji, 
· nie zapewni odpowiednich warunków szkolenia. 

2. W razie wystąpienia istotnych okoliczności powodujących, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawcy przysługiwać będzie jedynie wynagrodzenie należne z tytułu wykonania części umowy. 

3. Z tytułu nie wykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy, Zamawiający naliczy Wykonawcy kary umowne: 

a) za nie dotrzymanie przez Wykonawcę terminu zakończenia szkolenia w wysokości 1% wartości umowy za każdy dzień zwłoki w wykonaniu umowy, 

b) za odstąpienie przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 10 % wartości brutto niniejszej umowy. 

§ 11
Wykonawca oświadcza, że zna przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z późn. zm.) i zobowiązuje się do ich przestrzegania oraz wykorzystania danych osobowych uczestników szkolenia tylko w zakresie niezbędnym do realizacji umowy. 

§ 12
Wykonawca oświadcza, że zna przepisy oraz zasady bezpieczeństwa i higieny pracy obowiązujące przy wykonywaniu czynności będących przedmiotem niniejszej umowy i oświadcza, że będzie ich przestrzegał 
§ 13
Zamawiający nie odpowiada za szkody wyrządzone przez Wykonawcę osobom trzecim. 

§ 14
Wszelkie zmiany i uzupełnienia do niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 15
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia 
§ 16

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

................................................ ..


  ………… ……………………………….
         Zamawiający





                    Wykonawca
� dotyczy Wykonawców stanowiących personel projektu, które są osobami zaangażowanymi do realizacji zadań w ramach projektu, które osobiście wykonują zadania w ramach projektu, tj. w szczególności osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, osoby samozatrudnione, osoby  fizycznie prowadzące działalność gospodarcza, osoby współpracujące w rozumieniu ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz.1585, z póź. zm) oraz osoby wykonujące świadczenia w formie wolontariatu.








Projekt „Krok w przód” współfinansowany przez Unię  Europejską

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego

