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Godziesze Wielkie 2017

I. A.
WSTĘP
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie na lata 2017 – 2022 jest aktualizacją funkcjonującego dotychczas dokumentu strategicznego, którego czas obowiązywania uległ już zakończeniu.

Strategia nawiązuje w swoim zakresie do uniwersalnych zadań ujętych 
w pierwotnym dokumencie, odnosząc je do zmieniających się warunków powstałych w roku bazowym 2016 (będącym punktem wyjścia dla diagnozy, będącej częścią niniejszego opracowania).

Konieczność opracowania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy wynika wprost z art. 17 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 roku oraz art. 4 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałania alkoholizmowi z 26 października 1982 roku. Dodatkowym impulsem dla jej utworzenia są wymagania związane z sytuacją społeczno – gospodarczą Gminy, powiązaną z realizacją ważnych zadań w tych sferach powiązanych 
z pozyskiwaniem funduszy strukturalnych na rozwój lokalny.
Stanowi więc Strategia ważny element analizy proceduralnej wymaganej przy ubieganiu się o wsparcie z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

Głównym celem niniejszego dokumentu jest określenie działań i zadań strategicznych związanych z życiem społecznym Gminy Godziesze Wielkie na okres najbliższych 6 lat.

Dokument sporządzony został na zasadzie przedstawienia elementów diagnozy życia społecznego, określenia „słabych i silnych stron” oraz wskazania obszarów, które w tym okresie powinny stać się przedmiotem najwyższego zainteresowania organizacji i władz gminnych.

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie mieści się w hierarchicznym układzie dokumentów rangi państwowej, wojewódzkiej i podstawowych jednostek organizacyjnych samorządu terytorialnego na szczeblach powiatu i gminy.

Nawiązuje ściśle do zasadniczego dokumentu strategicznego jakim jest przyjęta 
w czerwcu 2004 roku Narodowa Strategia Integracji Społecznej, obejmująca zadania państwa w następujących dziedzinach:

– realizacja prawa do edukacji,
– realizacja prawa do bezpieczeństwa socjalnego,
– realizacja prawa do pracy,
– realizacja prawa w innych zakresach sfery społecznej (szczególnie opieki społecznej).


W oparciu o dokumenty wykonawcze do Narodowej Strategii Integracji Społecznej, przyjmuje, iż najważniejszymi działaniami w tej dziedzinie będą:
a) działania edukacyjne, socjalne i zdrowotne zapobiegające wykluczeniu oraz wspierające grupy zagrożone w działaniach umożliwiających równy start dzieci i młodzieży,

b) budowa systemu bezpieczeństwa socjalnego i przeciwdziałaniu ubóstwa 
i wykluczeniu społecznemu,

c) realizacja prawa do pracy dla każdego, w tym dla grup defaworyzowanych na rynku pracy,

d) rozwój systemu instytucjonalnego otwierającego przestrzeń dla aktywności obywatelskiej poprzez współpracę z partnerami społecznymi.

Tak sprecyzowanym celom przypisać można dwa podstawowe zadania dla Gminy 
i jej społeczności:

1) konieczność zaangażowania obywateli w działalność społeczną,

2) konieczność wypracowania lokalnych strategii przeciwdziałania ubóstwa 
i wykluczeniu społecznemu.
Nasza Gminna Strategia jest także elementem realizacyjnym Wojewódzkiej Strategii Rozwoju Pomocy Społecznej i Strategii Rozwoju Województwa Wielkopolskiego – Wielkopolska 2020 poprzez uwzględnianie generalnych celów Strategii, jakimi są:

1) konieczność zapewnienia mieszkańcom warunków do podwyższania poziomu życia,

2) wzrost wewnętrznej integracji i istotna poprawa jakości przestrzeni poprzez zapewnienie poczucia bezpieczeństwa (w szerokim znaczeniu) i tworzenie klimatu dla samoorganizacji społeczeństwa.

Strategiczne rozwiązania nawiązują także do celów określonych w Programie Wielkopolska 2020 poprzez bezpośredni udział w wykonywaniu działań w ramach celów operacyjnych:

a) cel 5.2. – rozwój obszarów wiejskich,

b) cel 7.3. – promocja przedsiębiorczości i zatrudnienia,

c) cel 7.6. – rozwój kształcenia ustawicznego,

d) cel 8.1. – wzmocnienie aktywności zawodowej,

e) cel 8.5. – wzmocnienie włączenia społecznego,
f) cel 8.6. – wzmocnienie systemu usług i pomocy społecznej.

Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych w swoich kierunkach, założeniach, celach i projektach musi także korespondować 
z dokumentami ogólnymi (o charakterze strategicznym) wytworzonymi na szczeblu lokalnym. 

Tworząc niniejszy dokument, Zespół Roboczy dla Strategii Gminy Godziesze Wielkie, uwzględnił także następujące powiązania:

a) „Strategia Rozwoju Powiatu Kaliskiego na lata 2014 – 2021”, 
a w szczególności następujące cele szczegółowe:
– wzrost konkurencyjności gospodarki powiatu poprzez nowoczesne rolnictwo, przetwórstwo i dystrybucję, w powiązaniu z elastycznym systemem edukacji,

– rozwój kultury lokalnej,

– poprawa wewnętrznych i zewnętrznych powiązań komunikacyjnych,

– tworzenie i wspieranie już działających grup i instytucji wsparcia dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,

– podejmowanie działań zmierzających do obniżenia skali bezrobocia wśród mieszkańców.

b) „Strategia Rozwoju Gminy Godziesze Wielkie na lata 2014 – 2023”, gdzie wizja rozwoju Gminy została przedstawiona w następujący sposób:

„Gmina Godziesze Wielkie to przyjazne i atrakcyjne miejsce życia jej mieszkańców, dobre miejsce dla rozwoju życia społecznego 
i gospodarczego”, a cele szczegółowe obejmują następujące dziedziny:

–  infrastruktura i środowisko,

–  gospodarka,

–  usługi społeczne.

W „Strategii”, a w szczególności w jej celach szczegółowych zawarto ważne elementy rozwojowe na lata do 2023 roku, w szczególności zwiększenie elementów składowych organizacji życia społecznego (organizacje społeczne, spółdzielnie socjalne, kluby itp.).

Konkludując, opracowanie Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie ma swoje głębokie uzasadnienie, gdyż:

– występowanie i konieczność rozwiązywania problemów w obrębie społeczności Gminy ma silne odniesienie w istniejących już, uporządkowanych w hierarchii, dokumentach strategicznych o charakterze ogólnopaństwowym, wojewódzkim, powiatowym i szerszym zakresem dokumencie gminnym,
– rozwiązywanie problemów społecznych oznacza odnoszenie się do zagadnień 
o szczególnie wysokim stopniu dotkliwości dla życia i współdziałania członków społeczności gminnej,
– polityka społeczna, na szczeblu gminnym, to ważny element funkcjonowania „zasobów ludzkich” i „inwestowania w człowieka” a poprzez to możliwość utrzymania harmonijnej współpracy pomiędzy mieszkańcami Gminy.

Z tych też powodów, wspólnie kształtowane założenia sposobu rozwiązywania problemów społecznych na terenie Gminy, są podstawowym dokumentem strategicznym dla Gminy Godziesze Wielkie.

Opracowany dokument, obowiązujący w latach 2017 – 2022 na terenie Gminy Godziesze Wielkie ma za zadanie umocnienie współpracy władz Gminy, organizacji 
w niej działających oraz mieszkańców, na rzecz wspólnoty gminnej.
I. B. 
Struktura dokumentu.

Strategie rozwiązywania problemów społecznych są trwałymi wzorami interwencji podejmowanych w celu poprawy stanów rzeczy (zjawisk) ocenianych negatywnie. 


Odnosząc to do Gminy należy przez to rozumieć działania najczęściej publicznych instytucji pomocy społecznej, prowadzone na terenie Gminy, podejmowane dla poprawy warunków zaspokajania potrzeb dla ogółu lub wybranych kategorii mieszkańców.

Dokument ten pozwala na racjonalizację lokalnej polityki społecznej oraz wskazuje obszary, które w przyszłości mogą stać się przedmiotem zainteresowania i działania władz lokalnych.
Metodyka opracowania dokumentu pozwala na zaangażowanie środowiska lokalnego na poszczególnych etapach jego tworzenia, począwszy od diagnozy, aż do wdrożenia i realizacji.


Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Godziesze Wielkie na lata 2017 – 2022 wskazuje problemy społeczne i potrzeby środowiska lokalnego, uwzględnia także funkcjonujące w tej dziedzinie takie ważne formy działalności jak: wychowanie i edukacja, kultura, rozwój aktywności i organizacji obywatelskich, działania ekonomiczne, inwestycyjne i prawne, porządek publiczny.

Strategia ta tworzy wizję, cele i kierunki działań, które będą podejmowane 
w zakresie zadań samorządu gminnego, organizacji pozarządowych lub podmiotów niepublicznych, a także inicjatyw i lokalnych rozwiązań dostosowanych do specyficznych potrzeb różnorakich środowisk (zróżnicowanych miejscem zamieszkania, wiekiem, płcią) przy wykorzystaniu posiadanych zasobów i środków finansowych własnych, jak i możliwych do pozyskania z różnych źródeł, w tym przede wszystkim ze środków Unii Europejskiej.

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie na lata 2017 – 2022 składa się z kilku części:

część I.A. i I.B. – to wstępne przedstawienie zakresu i konstrukcji Strategii,

część II – to diagnoza istniejącego stanu problemów społecznych i analiza SWOT,

część III. A. – to część programowa, zorganizowana na kilku płaszczyznach:

1) wizja rozwojowa życia społecznego Gminy Godziesze Wielkie,
2) cele główne działań strategicznych,

3) cele szczegółowe (operacyjne),

4) kierunki działań,

5) programy operacyjne, opracowane lub planowane do opracowania (przedstawione w formie załączników do niniejszej Strategii),

6) projekty wykonawcze (realizacyjne), czyli zadania do wykonania, powiązane 
z celami szczegółowymi Strategii,

część III. B. to opis sposobów zarządzania i koordynacji Strategii, źródła finansowania, monitoring, ewaluacja oraz aktualizacja Strategii. W części tej ukazano także powiązania Strategii z innymi (wyższego rzędu) dokumentami strategicznymi.

W tak skonstruowanej Strategii – cele główne oraz cele szczegółowe wynikają bezpośrednio z wizji ładu społecznego na terenie Gminy. Wytyczają kierunki rozwoju polityki społecznej Gminy w poszczególnych obszarach i grupach problemów. Ich skuteczna realizacja w przyszłości winna stworzyć warunki do osiągnięcia pożądanego ładu społecznego.
Programy operacyjne, z kolei, grupują projekty powiązane tematycznie 
z poszczególnymi dziedzinami życia społecznego (jest nim m. in. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii oraz Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie – uchwalone przez Radę Gminy Godziesze Wielkie).
Projekty wykonawcze (realizacyjne) – to konkretne przedsięwzięcia mieszczące się 
w Strategii lub programie operacyjnym. Projekty w treści powinny zawierać następujące informacje:

a) odniesienie do celu strategicznego,

b) rodzaj działań przyjętych w projekcie, 

c) koszt realizacji projektu,

d) zakładane rezultaty projektu i cel realizacji,

e) wskazanie jednostki koordynującej realizację,

f) czas realizacji, wykonawca zadań i źródła finansowania,

g) zakładane wskaźniki

– miękkie (korzyści dla adresatów, wpływ działania na zmianę postaw),

– twarde (efekt rzeczowy działania).

Programy i projekty mogą być doraźne, krótko i długookresowe, a ich głównymi czynnikami oceny powinno być: celowość, efektywność i skuteczność.


Przy realizacji projektów należy zwrócić uwagę na procedurę postępowania, tak, aby programy operacyjne (mające na celu kompleksowe rozwiązanie określonych problemów społecznych) były przyjmowane stosownymi uchwałami Rady Gminy, aby mogły stać się załącznikiem do niniejszej Strategii.

Programy wykonawcze (realizacyjne) o charakterze krótkoterminowym powinny być zgodne z przyjętymi w Strategii kierunkami działań (cel główny i cele szczegółowe Strategii).
II. 
Diagnoza społeczna.
1. Ogólna charakterystyka Gminy Godziesze Wielkie.
Gmina Godziesze Wielkie położona jest w południowej części powiatu kaliskiego. Jej powierzchnia wynosi 105,5 km2. Gmina graniczy z sześcioma jednostkami samorządu gminnego,  północnego zachodu na niewielkim odcinku 
z miastem Kalisz. Jedna z granic  biegnie wzdłuż rzeki Prosny.

Stosunkowo bliskie sąsiedztwo z aglomeracją miejską, jaką jest Kalisz pozytywnie wpływa na sferę społeczną gminy. Kalisz zaspakaja wszystkie najważniejsze potrzeby mieszkańców gminy, których nie są oni w stanie zaspokoić na swym terenie. Najważniejszą z nich jest oczywiście praca. Ma to istotny wpływ na stan zatrudnienia i zmniejszenie stanu bezrobocia na terenie gminy. Oprócz Kalisza na sferę społeczną mają wpływ sąsiednie gminy (Szczytniki, Opatówek, Brzeziny, Sieroszowice, Nowe Skalmierzyce). Z niektórymi z nich zawiązano lokalną współpracę. 

Sieć osadniczą Gminy Godziesze Wielkie tworzą 25 wsie sołeckie, siedzibą Gminy i Urzędu jest wieś Godziesze Wielkie. Powierzchnia gminy obejmuje 
10510 ha i zamieszkuje ją - wg stanu na 31.12.2016 r.- 9341 mieszkańców, ze średnią gęstością zaludnienia 93 osób/km2. 

Gmina Godziesze Wielkie jest typowo rolniczą gminą (77 % powierzchni gminy to grunty orne). Tereny leśne stanowią 15 % powierzchni gminy. Silnie rozwinięte są działy specjalne rolnictwa - ogrodnictwa i sadownictwa. Sąsiedztwo Kalisza to bardzo dobry rynek zbytu dla płodów wyprodukowanych na terenie gminy.  Rolnictwo w gminie oparte jest  na indywidualnych gospodarstwach rolnych. W rękach osób fizycznych spoczywa większość powierzchni gminy, głownie użytków rolnych i terenów mieszkaniowych oraz częściowo obszary leśne, drogi i wody. Dla mieszkańców utrzymujących się z rolnictwa głównym kierunkiem produkcji jest uprawa zbóż i kukurydzy, w mniejszym stopniu ziemniaków, strączkowych jadalnych, przemysłowych i pastewnych oraz hodowla bydła, trzody chlewnej i drobiu.

Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych na terenie gminy 
w ostatnich latach przedstawia się następująco:

[image: image1.png]GODZIESZE
‘WIELKIE



Wykres 1. Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych.

Przeważającą część istniejących zakładów to firmy zatrudniające kilku pracowników. Nieliczne zatrudniają większą ilość pracowników, do 20 i więcej osób. Wśród zarejestrowanych są firmy w cukiernictwie, produkcji odzieżowej, przetwórstwie rolno-spożywczym i wykonawstwie usług w zakresie budownictwa. Na tereny gminy w sferze usług znaczną przewagę posiadają usługi rzemieślnicze, transportowe, murarskie i budowlane. Na terenie Gminy znajdują się także usługi zdrowia z prywatnymi gabinetami lekarskimi i pielęgniarskimi. 

Z danych pozyskanych z Powiatowego Urzędu Pracy wyraźnie rysuje się obraz spadkowej tendencji bezrobocia.
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Wykres 2. Bezrobocie w gminie.

Na terenie Gminy Godziesze Wielkie możemy mówić o trzech rodzajach szkół, tj. 5 szkołach podstawowych, 2 gimnazjach oraz 5 przedszkolach (stan na 2016 rok).
W Godzieszach Wielkich  funkcjonuje szereg organizacji pozarządowych, które mogą stanowić lokalne partnerstwo dla działań w obszarze rozwiązywania problemów społecznych w gminie, są to:

– 13 Ochotniczych Straży Pożarnych,

– Klub Sportowy Kolarski „Zefir",
– Ludowy Zespół Sportowy w Godzieszach Wielkich, 
– Stowarzyszenie „Jak w Rodzinie”,
– Koło emerytów i rencistów w Godzieszach Wielkich,
– Koła Gospodyń Wiejskich,

– Wolontariat młodzieżowy w Godzieszach Wielkich.
Problemy społeczne Gminy Godziesze Wielkie.
W poprzednich latach 2014 i 2015 liczba rodzin korzystających z opieki społecznej w Gminie Godziesze Wielkie prawie pozostawała na tym samym poziomie. W ostatnim roku 2016 liczba ta zmniejszyła się o 11,6%.
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Wykres 3. Ilość rodzin korzystających z pomocy GOPS w Godzieszach Wielkich.
Wśród udzielanych form pomocy nieznacznie dominuje wsparcie w postaci świadczeń rzeczowych. Pomoc taka w latach 2014-2016 systematycznie zmniejsza się. Podobnie dzieje się ze świadczeniami pieniężnymi – spadek o 15,6% 
w porównaniu z 2014 rokiem.

Wsparciem w postaci pracy socjalnej w 2016 roku było objętych 95 osób, co stanowi wzrost o 28,4% w porównaniu z rokiem 2014. Jest to praca, którą należy szczególnie cenić, bowiem świadczy o zrozumieniu istoty pracy socjalnej przez pracowników ośrodka i nie sprowadzaniu pomocy jedynie do wypłacania przewidzianych ustawą świadczeń. 
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Wykres 4. Formy pomocy z GOPS.

Analiza powodów, dla których na przestrzeni ostatnich trzech lat była udzielana pomoc osobom potrzebującym w gminie wskazuje, że najczęściej pretendują do udzielania pomocy społecznej problemy o charakterze materialnym, będące konsekwencją różnych trudnych wydarzeń życiowych. Strukturę udzielonej pomocy w zależności od powodu, dla którego pomoc została udzielona w trzech ostatnich latach, prezentuje poniższy wykres.
[image: image5.emf]0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

200

świadczenia rzeczowe świadczenia pieniężne świadczenia porady

2014

2015

2016

Wykres 5. Powody przyznawania pomocy społecznej.

Niezmiennie od trzech lat, największy udział w strukturze udzielanej pomocy – ma pomoc udzielana z powodu ubóstwa. Jednocześnie, w porównaniu z 2015 rokiem, daje się zauważyć stopniowy spadek ilości osób otrzymujących pomoc 
z tego powodu. Następnym z powodów przyznawanej pomocy jest bezradność opiekuńcza i wychowawcza oraz bezrobocie.  Jest to przyczyną niemożności samodzielnego zaspokojenia niezbędnych potrzeb życiowych, a co za tym idzie – generuje konieczność zwrócenia się o pomoc do ośrodka pomocy społecznej.

 Wśród innych powodów, będących przyczyną udzielania pomocy, należy wymienić alkoholizm, jednak ma on nieduży udział w strukturze świadczonej pomocy (od 2 do 7 osób rocznie).

Szczegółowe dane dotyczące statystyki zjawisk społecznych dotyczących liczby mieszkańców, gospodarstw domowych, bezrobocia, pomocy społecznej, przestępczości, a także zjawisk gospodarczych w postaci skali przedsiębiorczości – przedstawiają załączone tabele 1.1. i 1.2. w układzie poszczególnych wsi sołeckich. Tabele 2.1., 2.2. i 2.3. przedstawiają dane dotyczące stanu technicznego obiektów 
i terenu w poszczególnych wsiach sołeckich.

Tabela 1.1.
	Lp.
	Jednostka (miejscowość, sołectwo lub obręb)
	Liczba mieszkańców na 30.04.2017 r.
	Liczba mieszkańców w roku poprzednim
	Liczba gospodarstw domowych
	Liczba osób bezrobotnych
	Liczba osób długotrwale bezrobotnych
	Liczba bezrobotnych kobiet
	Liczba osób korzystających z pomocy społecznej
	Liczba gospodarstw domowych korzystających  

z pomocy społecznej
	Liczba przestępstw

	1
	Bałdoń
	243
	244
	60
	3
	1
	2
	9
	8
	2

	2
	Biała
	274
	279
	69
	4
	0
	2
	5
	3
	2

	3
	Borek
	717
	724
	181
	7
	0
	4
	7
	6
	6

	4
	Godziesze Małe
	812
	808
	200
	8
	1
	5
	8
	7
	5

	5
	Godziesze Wielkie
	706
	696
	176
	10
	1
	5
	9
	7
	5

	6
	Godzieszki
	103
	103
	26
	4
	0
	3
	6
	3
	1

	7
	Józefów
	299
	300
	75
	5
	0
	3
	5
	4
	2

	8
	Kakawa Kolonia
	259
	26
	65
	21
	5
	12
	19
	13
	7

	9
	Kąpie
	121
	118
	30
	4
	0
	1
	7
	5
	2

	10
	Końska Wieś
	193
	195
	48
	4
	1
	2
	6
	5
	2

	11
	Krzemionka
	143
	142
	35
	4
	0
	2
	7
	4
	2

	12
	Nowa Kakawa
	224
	219
	55
	17
	4
	11
	13
	10
	3

	13
	Rafałów
	163
	165
	42
	7
	1
	1
	5
	5
	2

	14
	Saczyn
	567
	573
	143
	5
	1
	3
	10
	9
	4

	15
	Skrzatki
	287
	294
	72
	4
	2
	2
	9
	8
	3

	16
	Stara Kakawa
	372
	367
	92
	18
	4
	10
	18
	9
	2

	17
	Stobno
	395
	396
	99
	5
	1
	3
	12
	10
	3

	18
	Stobno Siódme
	311
	326
	77
	3
	0
	2
	11
	9
	2

	19
	Takomyśle
	89
	89
	22
	2
	1
	1
	9
	8
	2

	20
	Wola Droszewska
	699
	697
	173
	6
	1
	2
	14
	11
	4

	21
	Wolica
	1277
	1289
	322
	12
	1
	4
	13
	10
	5

	22
	Zadowice
	358
	355
	89
	3
	0
	2
	10
	8
	2

	23
	Zajączki Bankowe
	173
	175
	43
	2
	0
	2
	8
	7
	3

	24
	Żydów
	525
	530
	130
	4
	1
	3
	11
	7
	5

	 
	GMINA
	9310
	9110
	2324
	162
	26
	87
	231
	176
	76


Tabela 1.2.

	Lp.
	Jednostka (miejscowość, sołectwo lub obręb)
	Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych
	Liczba podmiotów gospodarczych wyrejestrowanych w ciągu ostatniego roku

	1
	Bałdoń
	9
	1

	2
	Biała
	5
	1

	3
	Borek
	57
	5

	4
	Godziesze Małe
	47
	5

	5
	Godziesze Wielkie
	55
	10

	6
	Godzieszki
	8
	1

	7
	Józefów
	15
	2

	8
	Kakawa Kolonia
	11
	2

	9
	Kąpie
	2
	0

	10
	Końska Wieś
	8
	2

	11
	Krzemionka
	6
	0

	12
	Nowa Kakawa
	10
	1

	13
	Rafałów
	5
	1

	14
	Saczyn
	22
	1

	15
	Skrzatki
	6
	0

	16
	Stara Kakawa
	18
	2

	17
	Stobno
	20
	3

	18
	Stobno Siódme
	21
	4

	19
	Takomyśle
	4
	0

	20
	Wola Droszewska
	27
	2

	21
	Wolica
	101
	8

	22
	Zadowice
	16
	3

	23
	Zajączki Bankowe
	3
	0

	24
	Żydów
	29
	3

	 
	GMINA
	505
	57


Tabela 2.1.

	Lp.
	Jednostka (miejscowość, sołectwo lub obręb)
	Powierzchnia obszarów prawnie chronionych [ha]
	Liczba zbiorników bezodpływowych
	Liczba budynków pokryta płytami azbestowo-cementowymi
	Liczba występujących dzikich wysypisk śmieci

	1
	Bałdoń
	203,69
	51
	18
	0

	2
	Biała
	442,28
	65
	42
	0

	3
	Borek
	279,92
	165
	30
	0

	4
	Godziesze Małe
	972,75
	56
	37
	0

	5
	Godziesze Wielkie
	489,16
	31
	39
	0

	6
	Godzieszki
	297,15
	22
	11
	0

	7
	Józefów
	514,52
	61
	29
	0

	8
	Kakawa Kolonia
	281,63
	58
	31
	0

	9
	Kąpie
	155,56
	24
	15
	0

	10
	Końska Wieś
	244,58
	40
	24
	0

	11
	Krzemionka
	120,36
	33
	13
	0

	12
	Nowa Kakawa
	348,82
	42
	36
	0

	13
	Rafałów
	261,26
	32
	6
	0

	14
	Saczyn
	1063,97
	129
	49
	0

	15
	Skrzatki
	244,58
	32
	23
	0

	16
	Stara Kakawa
	380,9
	71
	56
	0

	17
	Stobno
	321,44
	89
	17
	0

	18
	Stobno Siódme
	393,53
	84
	4
	0

	19
	Takomyśle
	259,31
	24
	9
	0

	20
	Wola Droszewska
	923,76
	144
	43
	0

	21
	Wolica
	648,06
	275
	41
	0

	22
	Zadowice
	676,44
	70
	29
	0

	23
	Zajączki Bankowe
	446,31
	31
	7
	0

	24
	Żydów
	402,02
	103
	32
	0

	 
	GMINA
	10372
	1732
	641
	0


Tabela 2.2.

	Lp.
	Jednostka (miejscowość, sołectwo lub obręb)
	Powierzchnia jednostki (miejscowości, sołectwa)
	Powierzchnia gruntów leśnych, zadrzewień

i zakrzewień
	Powierzchnia gruntów zurbanizowanych 

i zabudowanych
	Długość ścieżek rowerowych     (w km)
	Liczba terenów publicznych (parki, rynki, place, itp.)
	Liczba obiektów użyteczności publicznej (szkoły, przedszkola, biblioteki, domy kultury, świetlice wiejskie, szpitale, przychodnie, obiekty sportowe, itp.)
	Stan obiektów użyteczności publicznej (dobry, zły, wymagający remontu bądź termomodernizacji, itp.)
	Liczba połączeń komunikacji publicznej

	1
	Bałdoń
	203,69
	22,08
	1,24
	0
	0
	0
	nd
	28

	2
	Biała
	442,28
	41,68
	1,4
	0
	0
	1
	dobry
	6

	3
	Borek
	279,92
	29
	19,38
	0
	1
	1
	dobry
	38

	4
	Godziesze Małe
	972,75
	192,06
	22,98
	5
	1
	1
	dobry
	28

	5
	Godziesze Wielkie
	489,16
	64,91
	96,06
	0
	3
	10
	dobry, OSP - wymaga termomodernizacji, budynek tradycji GGW-stan zły, wymagający remontu i termomodernizacji
	28

	6
	Godzieszki
	297,15
	39,02
	0,8
	0
	0
	0
	nd
	0

	7
	Józefów
	514,52
	45,08
	1,72
	2,5
	1
	1
	dobry
	0

	8
	Kakawa Kolonia
	281,63
	16,51
	1,35
	0
	1
	1
	budynek po szkole podstawowej - stan bardzo zły, wymagający remontu i termomodernizacji
	6-kursują w dni robocze i w okresie szkolnym

	9
	Kąpie
	155,56
	18,87
	0,5
	0
	0
	0
	nd
	10

	10
	Końska Wieś
	244,58
	29,14
	1,97
	0
	0
	0
	nd
	18

	11
	Krzemionka
	120,36
	8,63
	1,64
	0
	0
	1
	dobry
	10

	12
	Nowa Kakawa
	348,82
	22,88
	0,38
	0
	0
	0
	nd
	0

	13
	Rafałów
	261,26
	23,66
	0,5
	0
	0
	0
	nd
	0

	14
	Saczyn
	1063,97
	246,66
	3,75
	5
	2
	2
	dobry, budynek po szkole podstawowej wymaga remontu
	12

	15
	Skrzatki
	244,58
	25,91
	1,11
	0
	0
	0
	nd
	

	16
	Stara Kakawa
	380,9
	24,29
	1,23
	0
	1
	1
	dobry
	10

	17
	Stobno
	321,44
	61,02
	3,4
	2,5
	1
	1
	dobry
	28

	18
	Stobno Siódme
	393,53
	59,04
	7,91
	0
	1
	1
	dobry
	0

	19
	Takomyśle
	259,31
	75,11
	0,56
	0
	0
	0
	nd
	8

	20
	Wola Droszewska
	923,76
	41,6
	1,42
	3
	1
	4
	dobry
	10

	21
	Wolica
	648,06
	607,51
	28,95
	0
	2
	2
	dobry, szpital do termomodernizacji
	32

	22
	Zadowice
	676,44
	30,67
	2,7
	0
	2
	2
	dobry
	10

	23
	Zajączki Bankowe
	446,31
	74,83
	0,89
	0
	0
	1
	wymaga remontu
	8

	24
	Żydów
	553,72
	23,73
	4,98
	0
	1
	2
	dobry
	14

	 
	GMINA
	10523,7
	1823,89
	206,82
	18
	18
	32
	
	


Tabela 2.3.

	Lp.
	Jednostka (miejscowość, sołectwo lub obręb)
	Liczba budynków wybudowanych przed 1989 r.
	Udział budynków w złym stanie technicznym
	Udział gospodarstw domowych posiadających dostęp do sieci wodociągowej do ogółu gospodarstw w sołectwie/miejscowości [%]
	Udział gospodarstw domowych posiadających dostęp do sieci kanalizacyjnej do ogółu gospodarstw w sołectwie/miejscowości [%]
	Udział gospodarstw domowych posiadających dostęp do sieci gazowej do ogółu gospodarstw 

w sołectwie/miejscowości [%]

	1
	Bałdoń
	36
	8
	93,44
	0
	0

	2
	Biała
	40
	8
	94,44
	0
	0

	3
	Borek
	108
	20
	100
	1
	0

	4
	Godziesze Małe
	120
	22
	100
	65
	0

	5
	Godziesze Wielkie
	106
	21
	100
	90
	0

	6
	Godzieszki
	16
	3
	96,15
	0
	0

	7
	Józefów
	42
	8
	91,89
	0
	0

	8
	Kakawa Kolonia
	48
	31
	94,12
	0
	0

	9
	Kąpie
	18
	4
	100
	0
	0

	10
	Końska Wieś
	28
	6
	88,24
	0
	0

	11
	Krzemionka
	21
	4
	100
	0
	0

	12
	Nowa Kakawa
	33
	24
	96,36
	0
	0

	13
	Rafałów
	25
	5
	100
	0
	0

	14
	Saczyn
	86
	17
	91,61
	0
	0

	15
	Skrzatki
	43
	8
	100
	75
	0

	16
	Stara Kakawa
	67
	42
	75,58
	0
	0

	17
	Stobno
	60
	12
	100
	0
	0

	18
	Stobno Siódme
	46
	9
	100
	0
	0

	19
	Takomyśle
	16
	4
	100
	0
	0

	20
	Wola Droszewska
	102
	20
	91,36
	0
	0

	21
	Wolica
	197
	29
	100
	15
	5

	22
	Zadowice
	49
	8
	97,26
	0
	0

	23
	Zajączki Bankowe
	24
	6
	100
	0
	0

	24
	Żydów
	75
	14
	100
	0
	0

	
	GMINA
	1406
	333
	x
	x
	x


2. Przemoc w rodzinie.
Spośród działań patologicznych zanotowanych w gminie, należy zwrócić szczególną uwagę na te, które dotyczą funkcjonowania rodziny i świadczą o jej dysfunkcjonalności – a co za tym idzie konieczności kompensowania jej braków. Nierzadko pierwszy sygnał o tym, że w rodzinie dzieje się coś złego to wezwanie policji do tzw. „awantury domowej” przez sąsiadów lub uczestników zajścia.

Wśród zgłaszanych przypadków przemocy w rodzinie, zdecydowanie najczęściej pokrzywdzonymi są kobiety. Podobną zależność można zaobserwować także w ogólnopolskich statystykach. Z jednej strony świadczyć to może o dużej różnicy w nasileniu przemocy mężczyzn wobec kobiet w porównaniu z przemocą, której doświadczają mężczyźni z kobiecych rąk ale jednocześnie jest też często przejawem wstydu, jaki odczuwają mężczyźni będący ofiarami przemocy 
w rodzinie. Im także trudno jest przyznać się do bycia ofiarą i sięgnięcia po pomoc.

 
W ramach interwencji podejmowanych wobec sprawców przemocy 
 rodzinie, w związku z procedurą „Niebieskich Kart” kierowane były także wnioski do Ośrodka Pomocy Społecznej, Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, oraz innych instytucji.

Komisja Interdyscyplinarna wszczęła procedury „Niebieskiej Karty” w 2014 roku 3 razy; na wniosek policji i Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Godzieszach Wielkich, w 2015 roku 4 razy ; na wniosek policji i Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu i w 2016 roku 4 razy na wniosek policji.

W omawianych latach Komisja Interdyscyplinarna spotykała się 4 razy 
w roku oraz odbyły się po 2 spotkania grup roboczych.

3. Działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
W gminie działa Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, będąca organem pomocniczym gminy w zakresie prowadzenia działań związanych z profilaktyką i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnionych od alkoholu.

Komisja zbierała się, rozpatrując na posiedzeniach różnorodne sprawy mieszczące się w obszarze profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.

[image: image6.emf]0 50 100 150 200

niepełnosprawność

bezrobocie

ubóstwo

bezradność opiekuńcza i wychowawcza

osoby dotknięte długotrwałą chorobą

alkoholizm

inne

2016

2015

2014

Wykres 6. Liczba posiedzeń GKRPA.

W ramach swoich uprawnień Komisja  rozpatrywała wnioski o pomoc 
w rozwiązaniu problemu alkoholowego w rodzinie i wynikające z tego patologiczne zachowania.
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Wykres 7. Liczba wniosków do GKRPA.

Członkowie Komisji prowadzą również kontrole punktów sprzedaży napojów alkoholowych, związane z wydawaniem opinii w sprawie zezwolenia na sprzedaż alkoholu oraz kontrole związane z przestrzeganiem warunków sprzedaży. W 2015 roku Komisja przeprowadziła 7 kontroli punktów sprzedaży napojów alkoholowych przeznaczonych do spożycia w miejscu lub poza miejscem sprzedaży. Według danych na terenie gminy działają  punktów sprzedaży napojów alkoholowych, 
w tym zarówno punkty sprzedaży alkoholu do spożycia poza miejscem sprzedaży, jak i w miejscu sprzedaży.
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Wykres 8. Liczba punktów sprzedaży alkoholu.

Rodziny borykające się z problemem uzależnień lub przemocy w rodzinie, mogą otrzymać wsparcie w Gminnym Punkcie Konsultacyjnym. Obecnie w ramach pracy Punktu wsparcia udziela: dwóch psychologów (w tym jeden certyfikowany specjalista terapii uzależnień). 

 W Punkcie, funkcjonującym jeszcze pod nazwą Gminny Punkt Konsultacyjny dla Osób Uzależnionych i ich Rodzin, udzielano porad indywidualnych, w tym dla osób uzależnionych od alkoholu i osób współuzależnionych.
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Wykres 9. Dostępność pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin.

Punkt świadczy pomoc w formie indywidualnej i grupowej oraz w postaci poradnictwa, konsultacji, pracy psychoedukacyjnej, grup wsparcia i grup samopomocowych.  Corocznie organizowane są przy współpracy z innymi gminami Pikniki Trzeźwościowe czy Bale Andrzejkowe dla osób uzależnionych 
i ich rodzin.
W gminie w ramach punktu konsultacyjnego dla dzieci i młodzieży  działa psycholog, prowadzi on konsultacje i terapię dla  dzieci przedszkolnych 
i młodzieży szkolnej oraz ich rodziców. Udzielane są konsultacje i poradnictwo psychologiczne również dla nauczycieli i wychowawców. Psycholog prowadzi również zajęcia profilaktyczne i socjoterapeutyczne dla dzieci i młodzieży.
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Wykres 10. Liczba dzieci i młodzieży, którym udzielono pomocy terapeutycznej.

4. Działalność w zakresie profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
Do zadań gminy w zakresie profilaktyki należy diagnozowanie, planowanie, realizacja oraz koordynacja wszelkich działań w zakresie profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych. Celem podejmowanych działań jest zwiększenie dostępu mieszkańców gminy do profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz wiedzy w dziedzinie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych uzależnień. 

Działania te obejmują:

· specjalistyczną pomoc rodzinom, w których występują problemy alkoholowe 
i inne uzależnienia, szczególnie z zakresu przemocy w rodzinie i ochrony przed tym zjawiskiem, 

· realizowanie programów z zakresu profilaktyki skierowanej do dzieci 
i młodzieży oraz ich rodziców, 

· zapewnienie pomocy psychologicznej i terapeutycznej  dla osób uzależnionych 
i członków ich rodzin, 

· nadzór nad realizacją zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów wynikających z uzależnień oraz integracji społecznej osób uzależnionych, 

· zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży w szczególności sprawiającym problemy wychowawcze, zagrożonym demoralizacją, przestępczością lub uzależnieniem, 

· zapewnienie wakacyjnych turnusów profilaktycznych dla dzieci i młodzieży jako kontynuacja całorocznej pracy profilaktycznej. 

Gmina współpracuje z lokalnymi realizatorami zadań w zakresie profilaktyki uzależnień, do których należą placówki oświatowe i wychowawcze, organizacje pozarządowe, koła i stowarzyszenia działające na terenie gminy Godziesze Wielkie.

Odbiorcami działań profilaktyki były wszystkie dzieci objęte obowiązkiem szkolnym, ich rodzice oraz wychowawcy i nauczyciele.  Cele ogólne pracy profilaktycznej i wychowawczej to :

· wspieranie uzdolnień uczniów.

· poprawa skuteczności oddziaływań wychowawczych.

· podniesienie poziomu kultury osobistej uczniów.

· motywowanie uczniów do nauki

· wspieranie rodziców w procesie wychowawczym. 

Corocznie GKRPA w Godzieszach Wielkich  przy współpracy z TPD w Kaliszu organizuje  letni wypoczynek dla dzieci i młodzieży, połączony z realizacją działań profilaktycznych. W latach 2014-2016 zorganizowano wakacyjne kolonie  
z programem zajęć profilaktycznych w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych. Wzięło w nich udział ogółem 36 dzieci z rodzin zagrożonych patologią i alkoholizmem. 

W ramach oddziaływań profilaktycznych realizowane są również pozalekcyjne zajęcia sportowe oraz pozaszkolne programy edukacyjno – profilaktyczne realizowane we współpracy ze stowarzyszeniami i organizacjami społecznymi działającymi na terenie gminy m.in. „Tylko sport mnie uzależnia”.
5. Inne problemy społeczne występujące na terenie Gminy Godziesze Wielkie.

Obszar Gminy Godziesze Wielkie podzielić można na spójne terytorialnie, ale wyróżniające się ze względów społecznych, obszary:
1) obszar I (bezpośrednio przylegający do Kalisza) obejmuje teren wsi: Stobno, Stobno Siódme, Józefów, Saczyn, Borek i Żydów.

Łącznie zajmuje on około 35% powierzchni Gminy, a zamieszkuje go około 43% ludności.

Cechą tego obszaru jest występowanie zjawisk suburbanizacji i napływu 
(w wyniku wysokiej dynamiki budownictwa mieszkaniowego) nowych mieszkańców z Kalisza.

Średnia odległość wsi tego obszaru od miasta waha się w przedziale 
1 – 8 km.

Cechą obszaru jest niski poziom integracji społecznej (wewnętrznej) przy stosunkowo wysokiej dynamice zjawisk gospodarczo – technicznych,  

2) obszar II (obejmujący centralną i południową część Gminy – wsie Bałdoń, Godziesze Wielkie i Małe, Końską Wieś, Godzieszki, Białą, Krzemionkę, Kąpie, Wolę Droszewską i Zadowice).
Obszar ten stanowi 55% powierzchni Gminy, a zamieszkuje go około 50% ludności.

Cechą obszaru jest to, że występuje tutaj dość stabilna sytuacja gospodarcza (rolnictwo w wymiarze tradycyjnym lub nowoczesnym z hodowlą trzody chlewnej i uprawami ogrodniczymi).

Integracja społeczności utrzymuje się na średnim poziomie w oparciu 
o najliczniejsze organizacje społeczne,

3) obszar III (obejmujący południowo – zachodnią część Gminy, w tym wsie Stara Kakawa, Nowa Kakawa, Rafałów i Kakawa – Kolonia) zajmuje około 10% powierzchni Gminy i zamieszkuje go około 7% populacji mieszkańców.
Cechą charakterystyczną tego obszaru jest zanikanie funkcji rolniczych – 
w związku z przejmowaniem małych gospodarstw rolnych przez dynamicznie rozwijające się rolnictwo obszaru II. 

Na obszarze III występują łącznie trzy negatywne zjawiska społeczne:

– niski poziom integracji społecznej,

– niski poziom rozwoju gospodarczego,

– brak czynników dynamizujących rozwój przedsiębiorczości.

Mając na celu kompleksowe opracowanie zagadnień dotyczących realizacji poszczególnych elementów składowych polityki społecznej Gminy, dokonano identyfikacji najważniejszych problemów społecznych za pomocą dwóch działań: 
w oparciu o ankietę skierowaną do osób mających wpływ na kształtowanie się polityki społecznej oraz włączenie do prac nad opracowaniem Strategii niezależnego eksperta (superwizora).
W wyniku przeprowadzonych analiz treści ankiet a także zapoznaniu się 
z dokumentacją w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej i Urzędzie Gminy 
w Godzieszach Wielkich – przedstawiono następującą charakterystykę poszczególnych problemów związanych ze sferą społeczną życia Gminy Godziesze Wielkie:
a) najważniejsze problemy społeczne w Gminie Godziesze Wielkie:

– ograniczona skromną infrastrukturą i postawami mieszkańców, integracja społeczna,

– bariery w uzyskaniu niezbędnych, wyższych, kwalifikacji dla mieszkańców legitymujących się wykształceniem podstawowym, gimnazjalnym i zawodowym oraz osoby niepełnosprawne,

– mała aktywność instytucji w działaniach mających na celu organizowanie czasu wolnego dla dzieci i młodzieży oraz niedostateczna ilość zorganizowanych zajęć pozalekcyjnych,
– niedostateczny dostęp do usług medycznych i edukacyjnych dla osób starszych, a także niedostateczne poczucie bezpieczeństwa ze strony służb porządkowych i opieki społecznej,
– występujący ciągle deficyt miejsc pracy, szczególnie dla kobiet i osób 
o niskich kwalifikacjach,

– pogłębiające się problemy związane z alkoholizmem, agresją i przemocą,

– niedostateczny dostęp do bazy kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej szczególnie dla osób starszych,

– brak wsparcia dla idei przedsiębiorczości wśród mieszkańców,

– niski poziom komunikacji publicznej pomiędzy wsiami na terenie Gminy oraz sąsiednimi miastami: Kalisz i Ostrów Wielkopolski,

b) najważniejsi adresaci działań w zakresie spraw socjalnych według preferencji wynikającej z ankiet:
– mieszkańcy wsi peryferyjnych Gminy, oddalonych od centrum Gminy 
i szlaków komunikacyjnych (ze względu na liczebność tej grupy),

– osoby niepełnosprawne,

– dzieci z rodzin najuboższych,

– osoby nie radzące sobie z opieką i wychowaniem dzieci, szczególnie 
w rodzinach wielodzietnych i niepełnych,

– osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, 
– osoby starsze (w wieku 55+ ze względu na niekorzystne trendy marginalizacji tego środowiska).

Tak sformułowany pakiet identyfikacji problemów społecznych oraz środowisk niedostatecznie zabezpieczonych lub niedostatecznie aktywnych, pozwala na określenie priorytetów rozwojowych przy zastosowaniu modelu analizy SWOT, niezbędnej w pracy nad budową Strategii.

6.
Analiza SWOT.

Analiza SWOT dla potrzeb kształtowania priorytetów rozwoju społecznego Gminy Godziesze Wielkie. Analiza powyższa została opracowana w trakcie warsztatów strategicznych w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej 
w Godzieszach Wielkich i obejmuje następujące czynniki:
A. Mocne strony.

B. Słabe strony.

C. Szanse.

D. Zagrożenia.

Część A – Mocne strony

1. Fundusze na profilaktykę i rozwiązywanie problemów alkoholowych.
2. Funkcjonowanie Gminnego Programu Przeciwdziałania Alkoholizmowi.

3. Skuteczne funkcjonowanie usług opiekuńczych.

4. Dobre rozpoznanie potrzeb w zakresie opieki społecznej przez GOPS.

5. Wysoki poziom edukacji szkolnej w szkołach na terenie Gminy oraz objęcie edukacją przedszkolną większości dzieci.

6. Sprawność organizacyjna organizacji pozarządowych (OSP, Stowarzyszenie „Jak w Rodzinie”, Koło Związku Emerytów i Rencistów).
7. Dobra współpraca GOPS z placówkami oświatowymi w sprawach bezpieczeństwa socjalnego uczniów.
Część B – Słabe strony

1. Mała liczba organizacji społecznych na terenie Gminy i brak organizacji mogących realizować zadania z zakresu pomocy społecznej.

2. Brak warunków do integracji społeczności gminnych we wsiach pozbawionych dostępu do obiektów użyteczności publicznej, oddalonych od centrum Gminy i pozbawionych dostępu do usług edukacyjnych, kulturalnych i sportowych.
3. Brak możliwości podjęcia pracy przez kobiety i osoby o niskich kwalifikacjach a także osoby niepełnosprawne.

4. Niski poziom edukacji w zakresie przedsiębiorczości.

5. Wzrost liczby osób samotnych w podeszłym wieku.

6. Pogłębiający się problem alkoholizmu, przemocy i agresji.

7. Niedostateczna skuteczność służb utrzymania porządku.

8. Brak dbałości o przejawy wielokulturowości w niektórych wsiach Gminy.

Część C – Szanse

1. Wzrost znaczenia organizacji pozarządowych w środowisku na podstawie doświadczeń własnych.

2. Bliskość dużego ośrodka miejskiego – Kalisza.

3. Funkcjonowanie funduszy europejskich przeznaczonych na realizację zadań w zakresie polityki społecznej – edukację, przedsiębiorczość, integrację społeczną, współpracę międzynarodową itp.

4. Możliwość rozwoju życia społecznego poprzez pozyskanie wsparcia 
z programów rządowych: ASOS, Senior, Maluch itp.).
5. Funkcjonowanie Gminy w ramach Stowarzyszenia Aglomeracja Kalisko – Ostrowska oraz Stowarzyszenia LGD7 „Kraina Nocy i Dni” oraz współpraca z instytucjami i organizacjami rynku pracy: Stowarzyszeniem na Rzecz Spółdzielni Socjalnych w Poznaniu, Powiatowym Urzędem Pracy w Kaliszu i ROPS w Poznaniu.

Część D – Zagrożenia 
1. Ograniczenie środków finansowych będących w dyspozycji samorządów.

2. Niskie dochody mieszkańców z tytułu rent i emerytur.

3. Odpływ ze wsi ludzi młodych.

4. Brak tolerancji, znieczulica społeczna, marginalizacja części społeczności wsi.

5. Wzrost roszczeniowości w społeczności wsi.

6. Częste zmiany w systemie prawnym.

Niezwykle ważnym problemem, niezbędnym do uwzględnienia przy analizie SWOT jest potencjał organizacyjny realizatora zadań tak własny, jak i współdziałający. To on stwarza możliwość wykorzystania szans, uniknięcia zagrożeń oraz uniknięcia kumulacji słabych stron.

7. Zasoby umożliwiające rozwiązywanie problemów społecznych na terenie

Gminy Godziesze Wielkie.

Na zasoby realizacyjne zadań w zakresie polityki społecznej na terenie Gminy Godziesze Wielkie składają się jednostki wykonujące te działania bezpośrednio, pośrednio i na zasadach współpracy.

Jednostki bezpośrednio działające w sferze polityki społecznej:

1) Urząd Gminy – poprzez realizację części działań dotyczących rozwoju edukacji, ochrony walorów kulturowych (materialnych i niematerialnych), sportu, rekreacji, bezpieczeństwa publicznego, pracy, ochrony zdrowia oraz współpracy z instytucjami realizującymi te zadania na szczeblach lokalnym 
i regionalnym a także organizacjami społecznymi działającymi na szczeblu lokalnym, regionalnym i ogólnopolskim,

2) Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej – jednostka organizacyjna podporządkowana Radzie Gminy, wykonująca zadania w zakresie szeroko rozumianej opieki społecznej na terenie Gminy.

Jednostki pośrednio działające w sferze polityki społecznej:

– Szkoły podstawowe funkcjonujące na terenie Gminy (oraz działające przy nich przedszkola) realizujące swoje zadania poprzez działalność edukacyjną 
i opiekuńczo – wychowawczą (w tym społeczną polegającą na analizie warunków socjalnych uczniów i wychowanków, prowadzeniu akcji dożywiania i pomocy w nauce).

Częścią składową tych działań jest także funkcjonowanie Szkolnych Klubów Sportowych i kół zainteresowań oraz wolontariat uczniowski skierowany do osób niepełnosprawnych i starszych,

–  organizacje społeczne działające na terenie Gminy:

a) Stowarzyszenie „Jak w Rodzinie”, zrzeszające członkinie Kół Gospodyń Wiejskich, realizujące swoje zadania w dziedzinie opieki nad niepełnosprawnymi i starszymi, kultywowania tradycji kulturowych 
i rozwoju sportu oraz rekreacji,

b) Stowarzyszenia Ochotniczych Straży Pożarnych (13 jednostek OSP) działające w sferze bezpieczeństwa, ale także opieki i wychowania oraz kultury,

c) Koło Związku Emerytów i Rencistów (liczące ponad 200 osób) działające w zakresie zapobiegania wykluczeniu społecznemu seniorów poprzez działalność oświatową, charytatywną, kulturalną i krajoznawstwo,

d) Uczniowski Klub Sportowy „Zefir”, funkcjonujący w sferze sportu młodzieży,

e) Związek Kombatantów RP i byłych Więźniów Politycznych – działający na rzecz pomocy socjalnej kombatantom,

f) Ludowy Zespół Sportowy – funkcjonujący w sferze sportu młodzieży 
i dorosłych,

g) Grupy nieformalne funkcjonujące w szczególności przy szkołach podstawowych prowadzące działalność na rzecz osób niepełnosprawnych.

Jednostki współpracujące z Gminą w dziedzinie życia społecznego:

1) Stowarzyszenie na Rzecz Spółdzielni Socjalnych w Poznaniu – w zakresie rozwoju idei ekonomii społecznej na terenach wiejskich,

2) Centrum Edukacji Obywatelskiej w Warszawie – w zakresie promowania aktywności społecznej uczniów,

3) Parafie Kościoła Rzymsko – Katolickiego z terenu Gminy – w zakresie kierunków udzielania pomocy społecznej,

4) Stowarzyszenie Aglomeracja Kalisko – Ostrowska w zakresie rozwoju form edukacji ekonomicznej społeczeństwa,
5) Stowarzyszenie LGD7 „Kraina Nocy i Dni” w zakresie ekonomii społecznej i ochrony walorów kulturowych Gminy.

8. Podsumowanie.

Polityka społeczna oparta na określonych zasadach, normach i wartościach może być postrzegana jako przewodnik działania władz samorządowych w celu:

– kształtowania warunków życia ludności oraz stosunków międzyludzkich,  oraz ogólnych warunków rozwoju,

– harmonizowania i godzenia rozbieżności interesów różnych grup społecznych, a tym samym  tworzenia warunków dla pokoju społecznego między kapitałem a pracą.

Zasady budowania społeczności lokalnej, wolnej od zagrożeń i problemów społecznych, to:

1. Zasada samopomocy – przejawia się w istnieniu i rozwoju pomocy wzajemnej ludzi, zmagającej się z podobnymi problemami życiowymi oraz pomocy silniejszych dla słabszych,
2. Zasada przezorności – oznacza, że bezpieczeństwo socjalne jednostki nie może być tylko  efektem świadczeń ze strony społeczeństwa, ale wynikać powinno także z odpowiedzialności człowieka za przyszłość własną 
i rodziny,
3. Zasada solidności społecznej – najczęściej rozumiana jako przenoszenie konsekwencji, niekiedy utożsamiana z solidaryzmem społecznym, oznaczającym wyższość wspólnych interesów członków społeczeństwa nad interesami poszczególnych klas lub warstw,
4. Zasada pomocniczości – oznacza przyjęcie określonego porządku, w jakim różne instytucje społeczne dostarczają jednostce wsparcia, gdy samodzielnie nie jest w stanie zaspokoić swoich potrzeb, które w pierwszej kolejności powinny pochodzić od rodziny, a następnie od społeczności lokalnej, a na końcu od państwa.
5. Zasada partycypacji – wyraża się w takiej organizacji życia społecznego, by poszczególni ludzie mieli możliwości pełnej realizacji swoich ról społecznych, zaś poszczególne grupy mogły zajmować równoprawne 
z innymi miejsce w społeczeństwie,
6. Zasada samorządności – stanowi realizację takich wartości, jak wolność, podmiotowość człowieka; realizowana jest poprzez taką organizację życia społecznego, by jednostki i grupy miały zagwarantowane prawo do aktywnego udziału w istniejących już instytucjach społecznych i tworzenia  nowych instytucji w celu skuteczniejszego zaspokojenia potrzeb i realizacji interesów.
7. Zasada dobra wspólnego – przejawia się w takich działaniach władz publicznych, które uwzględniają korzyści i interesy wszystkich obywateli 
i polegają na poszukiwaniu kompromisów tam, gdzie interesy te są sprzeczne,
8. Zasada wielosektorowości – polega na równoczesnym funkcjonowaniu publicznych podmiotów polityki społecznej, organizacji pozarządowych 
i instytucji rynkowych, które dostarczają środków i usług służących zaspokajaniu potrzeb społeczeństwa.
Strategia rozwiązywania Problemów Społecznych w Gminie Godziesze Wielkie ma charakter otwarty i elastyczny. Oznacza to, że poszczególne jej elementy 
w trakcie realizacji mogą być modyfikowane, zmieniane i dostosowane do sytuacji społecznej.
III. A.
Określenie wizji, misji i celów strategicznych Gminy w zakresie rozwiązywania problemów społecznych.

1. Misja, wizja i cele strategiczne.

Na podstawie analizy danych określających priorytety mieszkańców – 
m. in. wniosków kierowanych do urzędu , interpelacji, uchwał zebrań wiejskich, ankiet oraz analiz dokonywanych dla potrzeb tworzenia strategii częściowych 
(w zakresie problemów życia społecznego Gminy – w tym edukacji) proponuje się stworzenie „piramidy celów strategicznych” obejmującej:
a) określenie misji Gminy Godziesze Wielkie, 

b) określenie wizji Gminy,

c) określenie celów i kierunków strategicznych w obszarze zjawisk życia społecznego,

d) określenie przedsięwzięć tworzących obraz Gminy Godziesze Wielkie 
w okresie obowiązywania niniejszej Strategii.
Ad. a) misja Gminy Godziesze Wielkie:


Gmina Godziesze Wielkie to przyjazne, zapewniające bezpieczeństwo, miejsce życia dla jej mieszkańców; dobre miejsce dla rozwoju życia społecznego we wszystkich jego aspektach.

Takie określenie misji Gminy zawiera w sobie wymóg takiego działania, aby w perspektywie kilku lat Gmina stworzyła warunki dla wszechstronnego rozwoju form życia społecznego mieszkańców oraz zapewniła im bezpieczne, pod względem socjalnym, warunki życia bez istotnych zagrożeń wewnętrznych i zewnętrznych.

Ad. b) określenie wizji Gminy:

Biorąc pod uwagę priorytety zmierzające do zaspokojenia potrzeb mieszkańców Gminy, ewentualne zagrożenia oraz kierunki działań określa się wizją Gminy Godziesze Wielkie:

„ Jesteśmy przyjazną i bezpieczną Gminą działającą na rzecz integracji całej społeczności gminnej, której głównymi celami jest:

– realizacja zadań zapewniających bezpieczeństwo socjalne mieszkańców, 

– integracja środowisk i społeczności gminnej,

– zapobieganie negatywnym zjawiskom społecznym,

– stwarzanie warunków dla rozwoju społecznego, gospodarczego, środowiskowego, przestrzenno – funkcjonalnego i technicznego na obszarze Gminy,

– wspieranie aktywności mieszkańców we wszystkich jego formach, służących tak rozwojowi Gminy, jak i ochronie dziedzictwa kulturowego związanego z przeszłością.”

Tak sformułowana wizja zawiera w sobie szereg elementów – priorytetów dla funkcjonowania Gminy:

– zadania w zakresie bezpieczeństwa socjalnego mieszkańców (edukacja, praca, opieka społeczna),

– zadania w zakresie integracji społeczności tak w ujęciu przestrzennym, jak i międzypokoleniowym,

– zadania w zakresie monitoringu i zapobiegania negatywnym zjawiskom społecznym, tak w ujęciu elementów patologicznych, jak 
i nieokreślonych zjawisk ekonomiczno – społecznych,

– zadania w zakresie poprawy istotnych zjawisk w obszarze oddziaływującym na życie społeczne – przedsiębiorczość i warunki życia mieszkańców,

– zadania w zakresie wspierania rozwoju wszelkich form aktywności społecznej mieszkańców służących realizacji celów rozwojowych Gminy (inicjatywy społeczne), jak i ochronie tradycji i dziedzictwa kulturowego Gminy.

Szczególnie ten kierunek aktywności związany jest ze współdziałaniem Gminy z instytucjami i organizacjami oddziaływującymi na możliwości rozwojowe Gminy:

1) Stowarzyszeniem LGD7 „Kraina Nocy i Dni” działającym w ramach Programu Leader,

2) Stowarzyszeniem Aglomeracja Kalisko – Ostrowska,

3) innymi instytucjami i organizacjami np. Powiatowy Urząd Pracy, Stowarzyszenie na Rzecz Spółdzielni Socjalnych.

Ad. c) kierunki strategiczne i cele szczegółowe:

Działania (usystematyzowane hierarchicznie) połączone zostały 
w obszary najważniejszych form aktywności Gminy, wytyczające kierunki prac na lata 2017 – 2022.

Działania powyższe wydzielone zostały w dwóch zakresach:

I. Zadania społeczne wynikające ze Strategii Rozwoju Gminy Godziesze Wielkie obowiązującej do 2023 roku.
II. Zadania w sferze społecznej związane z realizacją zadań społecznych wynikających z obowiązujących powiązań z dokumentami strategicznymi o charakterze europejskim, ogólnopolskim, wojewódzkim i powiatowym.

2. Zadania w zakresie życia społecznego wynikające ze Strategii Rozwoju 
Gminy Godziesze Wielkie na lata 2014 – 2023.
Olbrzymie znaczenie problematyki społecznej w Gminie Godziesze Wielkie podkreślone zostało w „Strategii Rozwoju Gminy Godziesze Wielkie ma lata 
2014-2023”, przyjętej uchwałą Rady Gminy Nr XXXV/199/2013 z 4 listopada 2013 roku.

Problem „rozwoju życia społecznego” pojawia się już w określeniu misji Gminy, a poprzez wyznaczenie sobie kierunków priorytetowych (aktywność mieszkańców) także w wizji Gminy. 
W Strategii określono trzy podstawowe kierunki (obszary) działalności Gminy:

– infrastruktura i środowisko,

– gospodarka,

– usługi społeczne.

Właśnie usługom społecznym Strategia przypisuje szczególną rolę poprzez wyznaczenie kierunków działań:

– wspieranie programów mających na celu wykorzystanie potencjału ludzkiego 
i integrację społeczną, w tym międzypokoleniową,

– wykorzystanie bazy edukacyjnej Gminy dla zorganizowania systemu kształcenia osób dorosłych,

– tworzenie spółdzielni socjalnych działających w celu rozwiązania problemów gospodarczych Gminy,

– tworzenia i wspierania działających grup i instytucji zajmujących się wsparciem dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
Tak sprecyzowane obszary strategiczne i kierunki działań, pozwoliły na sprecyzowanie celów szczegółowych.

Dla  sfery życia społecznego w Strategii Rozwoju Gminy Godziesze Wielkie wyznaczono zadania strategiczne

C I:
Działać na rzecz integracji społecznej w celu wykorzystania potencjału społecznego Gminy oraz
C III: 
Działać na rzecz rozwoju bazy sportu i rekreacji oraz organizacji imprez 
integrujących społeczność gminną
C IV: 
Działać na rzecz utrzymania i tworzenia nowych programów zapobiegających wykluczeniu społecznemu.
Dla celu strategicznego CI w Strategii Rozwoju Gminy „przypisano” następujące formy realizacyjne:
– tworzenie warunków dla poprawy wykorzystania obiektów poszkolnych 
i należących do OSP i Gminy na cele społeczne,

– tworzenie spółdzielni socjalnych,

– współpraca i pomoc dla organizacji społecznych zajmujących się sprawami integracji społecznej.

Do celu strategicznego C IV w Strategii wyznaczono następującą formę realizacyjną:

– stworzenie Centrum Integracji Społecznej,

– wsparcie dla tworzenia Spółdzielni Socjalnej zatrudniającej osoby bezrobotne,

– wykorzystywanie doświadczeń Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej 
w Poznaniu.
Istotą wystąpienia tychże priorytetów w Strategii Rozwoju Gminy Godziesze Wielkie było uznanie ich szczególnego znaczenia dla poprawy stanu warunków życia mieszkańców, ale także funkcja zapobiegawcza dla zjawiska erozji stosunków społecznych w Gminie.

Jak już podkreślano (szczególnie w opisie zróżnicowań społeczno – przestrzennych Gminy str. 28 – 31) występują tutaj zdecydowane odrębności 
w zakresie dostępu do dóbr kultury, sportu, rekreacji, spowodowane odległością od centrów administracyjnych w Godzieszach Wielkich i pobliskim Kaliszu.

Zjawisko to wpływa negatywnie na kształtowanie się negatywnych zjawisk 
w sferach gospodarczych, funkcjonalno – przestrzennej, technicznej 
i środowiskowej, przejawiając się w formach zwiększonego poziomu bezrobocia, niższego poziomu przedsiębiorczości, gorszego stanu technicznego budynków mieszkalnych oraz słabszej infrastruktury technicznej i publicznej.
Mając na celu ograniczenie tychże dysproporcji uznano za zasadne włączenie priorytetów wynikających ze Strategii Rozwoju Gminy Godziesze Wielkie do obrębu strategii tematycznej (rozwiązywania problemów społecznych).

3. Cele strategiczne, szczegółowe i działania związane z realizacją zadań 
społecznych na terenie Gminy Godziesze Wielkie.
Cel strategiczny A.

Poprawa warunków życia mieszkańców Gminy (w tym zagrożonych wykluczeniem społecznym).

Cele szczegółowe:

1. Rozwijanie infrastruktury socjalnej i wzmacnianie kadr pomocy społecznej.

2. Aktywizacja zawodowa, rozwój przedsiębiorczości, edukacja zawodowa.

3. Ograniczenie skutków niepełnosprawności oraz aktywizacja społeczna 
i zawodowa środowiska osób niepełnosprawnych.

4. Zapewnienie bezpieczeństwa socjalnego rodzinom najuboższym.

Formy działań:

1. Współpraca z instytucjami i organizacjami działającymi w obszarze rynku pracy i edukacji związanej z przedsiębiorczością  w celu poprawy wskaźników bezrobocia poprzez  stosowanie  aktywnych form wspierania różnych form zatrudnienia.

2. Utworzenie Centrum Integracji Społecznej na obszarze o wysokim stopniu koncentracji negatywnych zjawisk społeczno – gospodarczo – środowiskowych.

3. Opracowanie i realizacja projektów służących aktywizacji osób bezrobotnych, zagrożonych wykluczeniem społecznym i zamieszkujących obszary o wysokiej koncentracji negatywnych zjawisk społecznych, w tym projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej.

4. Pomoc finansowa i w naturze wynikająca z przepisów ustawy o pomocy społecznej.

5. Wsparcie osób zagrożonych ubóstwem poprzez stosowanie adekwatnych form wsparcia finansowego i instytucjonalnego.

6. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz  osób niepełnosprawnych i ubogich.

7. Poprawa dostępności i jakości usług socjalnych i opiekuńczych.

8. Dokształcanie i zwiększanie kadry pomocy społecznej poprzez szkolenia, kursy i wsparcie  zewnętrzne (merytoryczne).

9. Współdziałanie z innymi GOPS w ramach  projektów partnerskich 
w zakresie opieki społecznej.

10. Przeciwdziałanie izolacji osób niepełnosprawnych poprzez inicjatywy integracyjne w formach edukacyjnych (w szkołach) lub w postaci imprez, spotkań.

11. Współpraca z PCPR, Powiatowym Urzędem Pracy oraz PEFRON w zakresie zatrudnienia, rehabilitacji społecznej i zawodowej.

Cel strategiczny B.

Stworzenie warunków sprzyjających wspieraniu rodziny oraz pomoc rodzinom 
w prawidłowym wypełnianiu obowiązków opiekuńczo – wychowawczych.

Cele szczegółowe: 

1. Diagnozowanie sytuacji rodzin i środowiska rodzinnego.
2. Zabezpieczenie potrzeb dziecka i rodziny.
3. Zapobieganie powstawaniu sytuacji kryzysowych.
4. Podejmowanie działań edukacyjnych i profilaktycznych na rzecz dzieci 
i rodziny.
Zakres działań:

1. Rozpoznawanie i analiza problemów występujących w rodzinie 
z problemami opiekuńczo – wychowawczymi.

2. Objęcie dożywianiem wszystkich tego wymagających dzieci z terenów gminy.

3. Rozwój  poradnictwa specjalistycznego i udzielanie specjalistycznego wsparcia  pedagogiczno – psychologicznego.

4. Zachęcanie dzieci do uczestnictwa w zajęciach organizowanych przez placówki oświatowe oraz ośrodki wsparcia dziennego.

5. Zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej ubogim rodzinom w ramach ustawy o pomocy społecznej, między innymi poprzez przyznawanie zasiłków 
i pomocy w naturze oraz stypendiów socjalnych.

6. Przydzielenia rodzinie asystenta rodziny.

7. Kontynuowanie specjalistycznego wsparcia psychologicznego, terapeutycznego i prawnego na rzecz rodzin zagrożonych kryzysem.

8. Współpraca pomiędzy instytucjami w celu poprawy sytuacji rodzinnej.

9. Promowanie w gminie prawidłowego modelu rodziny oraz edukowanie rodzin w zakresie właściwego wypełniania ról rodzicielskich, m.in. przez pracowników GOPS i placówek oświatowych.

Cel strategiczny C.

Zapobieganie i przeciwdziałanie problemom uzależnień.

Cele szczegółowe:
1. Zwiększenie dostępności do pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla osób uzależnionych.

2. Pomoc prawna dla rodzin w których występują problemy uzależnień oraz przeciwdziałanie przemocy domowej.

3. Wspomaganie działań instytucji oraz organizacji w zakresie rozwiązywania problemów uzależnień.

4. Prowadzenia akcji edukacyjnej w tym zakresie.

Podejmowane działania:

1. Prowadzenie kampanii społecznych dotyczących ważnych problemów związanych z uzależnieniami i zdrowym stylem życia.

2. Przeprowadzenie aktualnej lokalnej diagnozy zjawiska narkomanii
i alkoholizmu na terenie gminy wśród jej mieszkańców z uwzględnieniem dzieci i młodzieży.

3. Wdrażania i realizacja Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie.

4. Wsparcie w tworzeniu grup samopomocowych, grup wsparcia.

5. Nawiązanie współpracy z psychologami, prawnikami.

6. Wdrażanie i realizacja Gminnego Programu Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

7. Realizacja procedury „Niebieska Karta”.

8. Profilaktyczna działalność informacyjna, edukacyjna, szkoleniowa 
w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, narkomanii i przemocy w rodzinie w szczególności skierowanej do dzieci i młodzieży.

9. Kontynuowanie działalności Gminnej Komisji do Spraw Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

10. Kontynuowanie działalności Zespołu Interdyscyplinarnego. 
Cel strategiczny D.

Zapobieganie wykluczeniu społecznemu osób starszych.

Cele szczegółowe:

1. Zwiększenie możliwości udziału osób starszych w życiu społecznym gminy oraz zapewnienie im właściwej opieki.

2. Zabezpieczenie potrzeb osób starszych.
Podejmowane działania:

1. Pomoc finansowa i w naturze wynikająca z ustawy o pomocy społecznej.

2. Pomoc finansowa w formie dodatków mieszkaniowych.

3. Udzielanie przez GOPS pomocy finansowej, rzeczowej, zapewnienie im dostępu do poradnictwa specjalistycznego, wsparcia medycznego.

4. Prowadzenie pracy socjalnej z osobami starszymi.

5. Zwiększenie zaangażowania osób starszych w życie społeczności lokalnych oraz w rozwiązywanie problemów społecznych poprzez formy edukacji dorosłych.

6. Rozwijanie aktywnych i zdrowych form spędzania czasu wolnego przez osoby starsze i zaspokajanie ich potrzeb kulturalno – społecznych, rekreacyjnych i edukacyjnych.

7. Zwiększenie wiedzy osób starszych o możliwych formach wsparcia.

8. Podejmowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi działającymi na rzecz osób starszych oraz kościołem w zakresie utworzenia i prowadzenia świetlicy, klubu lub domu dziennego pobytu dla seniorów.
Cel strategiczny E.

Promocja zdrowego i bezpiecznego stylu życia.

Cele szczegółowe:

1. Podniesienie świadomości mieszkańców w zakresie zdrowego 
i bezpiecznego stylu życia.

2. Działania w zakresie zagospodarowania czasu wolnego społeczności lokalnej.

Podejmowane działania:

1. Realizowanie na terenie gminy programów profilaktyki zdrowotnej (profilaktyka uzależnień, akcje bezpłatnych badań dla mieszkańców: mammografia, cytologia, badania słuch, wzroku, itp.).

2. Prowadzenie działań edukacyjno – informacyjnych dla dzieci i młodzieży 
w ramach godzin lekcyjnych w szkołach w formie spotkań i pogadanek 
z przedstawicielami służby zdrowia, policji, OSP.

3. Organizowanie dla mieszkańców spotkań z lekarzami – specjalistami 
z różnych dziedzin medycyny.

4. Organizowanie dla mieszkańców gminy imprez integracyjnych o charakterze kulturalnym (koncerty, konkursy plastyczne, muzyczne, recytatorskie, itd.).

5. Rozwój pozalekcyjnych zorganizowanych form edukacyjnych, sportowo – rekreacyjnych.

6. Organizowanie zajęć sportowych przy szkołach i w ramach klubów sportowych dla dzieci i młodzieży przy zapewnieniu odpowiedniej kadry trenerów w poszczególnych dyscyplinach sportowych.
Cel strategiczny F.

Współpraca z organizacjami społecznymi.

Cele szczegółowe:

1. Wspieranie organizacji pozarządowych w realizacji działań na rzecz obszaru funkcjonowania, środowisk społecznych i kultywowania tradycji 
i dziedzictwa kulturowego.

2. Wspieranie organizacji pozarządowych działających w zakresie edukacji, promocji Gminy, rozwiązywania problemów zdrowotnych mieszkańców.
Podejmowanie działania:

1. Kontynuacja współpracy z powstałymi na terenie Gminy organizacjami społecznymi.

2. Propagowanie idei samopomocy i wolontariatu.

3. Tworzenie korzystnych warunków dla powstania i funkcjonowania organizacji pozarządowych.

4. Powierzenie organizacjom realizacji zadań publicznych Gminy w sferze społecznej.

5. Wspieranie organizacyjne, prawne i lokalowe organizacji, a także świadczenie poradnictwa dla organizacji pozarządowych w zakresie pozyskiwania grantów i dotacji z różnych źródeł.

6. Rozwój współpracy z organizacjami pozarządowymi o działalności ponadlokalnej.
4. Monitoring i wdrażanie Strategii.
Skuteczność proponowanej Strategii i Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Godziesze Wielkie uzależniona będzie od następujących czynników:

a) monitoringu i ewaluacji,

b) konstruowania projektów celowych nawiązujących do przyjętych kierunków działań.

Monitoring strategii i ewaluacja zapisów w niej ujętych polega na systematycznej ocenie realizowanych działań oraz modyfikacji (dostosowaniu) kierunków działania w przypadku zaistnienia istotnych zmian społecznych, mogących wystąpić w sytuacji narastania dolegliwości społecznych lub  zmian przepisów prawnych.


Całościowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodność ocenianej 
i analizowanej polityki z przyjętymi zasadami i wartościami o których m.in. mowa na str. 36 - 38 niniejszej Strategii.

Ewaluacja jest działalnością, z samej zasady, o charakterze normatywnym, 
z jednej strony wykorzystującą funkcjonujące normy, z drugiej natomiast, w jej wyniku mogą pojawić się propozycje wprowadzenia nowych, uaktualnionych norm i procedur.

Jest także działalnością instrumentalną, gdyż jej podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom polityki społecznej praktycznej wiedzy i narzędzi potrzebnych do podejmowania decyzji.

Tak rozumując podstawowymi elementami monitoringu i ewaluacji będą:

a) zespół wdrażający strategię (powoływany przez Wójta Gminy) 
z wchodzącymi w jego skład: reprezentantem Wójta jako przewodniczący Zespołu, przedstawiciele Rady Gminy, Sekretarz Gminy, kierownik GOPS i pracownicy socjalni,

b) roczna ocena wdrażania strategii (zespół powinien spotykać się przynajmniej raz w roku, aby dokonać oceny wdrażania  poszczególnych celów i kierunków działań określonych w Strategii.

Opracowanie Zespołu winno być przekazane Radzie Gminy i Wójtowi, 
z sugestiami przyjęcia proponowanych rozwiązań np. w sferze programów celowych.

Strategia Integracji i Rozwiązywania Problemów Społecznych będzie skuteczna 
o ile przedstawiciele samorządu lokalnego znajdą zasoby umożliwiające budowę 
i realizację programów celowych zgodnych z przyjętymi kierunkami działań. Programy można realizować w okresach rocznych, dłuższych lub krótszych, 
w zależności od charakteru danego projektu.

Przy budowie projektów znaczenie będą miały środki, które Rada Gminy rocznie będzie przeznaczała na ten cel. Projekty można realizować w ramach:

a) własnych zasobów samorządu (np. projekty OPS),

b) poprzez organizacje pozarządowe,

c) poprzez inne instytucje zewnętrzne.

5.  Aktualizacja, promocja i sprawozdawczość Strategii.
Strategia nie jest dokumentem zamkniętym, jej założenia mogą być modyfikowane pod wpływem zmieniających się warunków rzeczywistości. Procedura ma na celu określenie zasad wprowadzania zmian do dokumentu. Zmiany mogą wynikać np.:

· ze zmieniających się problemów i potrzeb społecznych;

· ze zmieniającej się sytuacji budżetowej, związanej również z możliwościami pozyskania środków pozabudżetowych;

· z określonych przez instytucje wdrażające zasad pozyskania dotacji;

· z zaistniałej sytuacji społeczno – gospodarczej gminy.

Szczegółowy proces aktualizacji Strategii opracowany zostanie przez Zespół 
ds. Wdrażania Strategii. Aktualizacja Strategii odbywać się będzie nie rzadziej niż raz na dwa lata po przeprowadzeniu jej ewaluacji i konsultacji społecznych 
w zakresie m.in. identyfikowania problemów i potrzeb społecznych. Wszelkie zmiany do Strategii zatwierdzane są Uchwałą Rady Gminy.

Zadaniem działań informacyjnych i promocyjnych jest:

· zapewnienie bieżącego informowania lokalnej społeczności o kierunkach 
i zakresie zadań w zakresie polityki społecznej w perspektywie następnych kilku lub kilkunastu lat prowadzonych przez lokalną władzę;

· zapewnienie bieżącego informowania opinii publicznej o zakresie i wymiarze pomocy wspólnotowej dla poszczególnych projektów i rezultatach działań na poziomie gminy;

· inicjowanie dodatkowych działań promocyjnych o zasięgu lokalnym 
i ponadlokalnym;

· zapewnienie współpracy z instytucjami zaangażowanymi w monitorowanie 
i realizowanie Strategii w zakresie działań informacyjnych i promocyjnych poprzez wymianę informacji i wspólne przedsięwzięcia;

Sprawozdawczość dokonywana będzie przez Zespół ds. Wdrażania Strategii 
i polegać  będzie na sporządzeniu (raz na rok w terminie do końca kwietnia) sprawozdań i przedłożenie ich Radzie Gminy i Wójtowi Gminy.

III. B.
Powiązania Strategii z innymi dokumentami strategicznymi.

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Godziesze Wielkie na lata 2017 – 2022 posiada ścisłą korelację z kluczowymi dokumentami planistycznymi na szczeblach:

a) lokalnym – Strategia Rozwoju Gminy Godziesze Wielkie na lata 2014 – 2023 oraz roczne programy rozwiązywania problemów alkoholowych 
i przeciwdziałania narkomanii,

b) powiatowym – Strategia Rozwoju Powiatu Kaliskiego na lata 2014 – 2021,

c) regionalnym – Strategia Polityki Społecznej dla Województwa Wielkopolskiego do roku 2020,

d) krajowym – Strategia Rozwoju Kapitału Ludzkiego 2020 (w skrócie SRKL) przyjęta uchwałą Rady Ministrów z dnia 18 czerwca 2013 roku

a także w związku z funkcjonowaniem Gminy Godziesze Wielkie w strukturach ponadgminnych:

e) Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla rozwoju Aglomeracji Kalisko – Ostrowskiej,

f) Lokalną Strategią Rozwoju kierowanego przez społeczeństwo dla Lokalnej Grupy Działania LGD7 „Kraina Nocy i Dni” w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich.

A. Spójność Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie na lata 2017 – 2022 ze Strategią Rozwoju Gminy Godziesze Wielkie na lata 2014 – 2023 – przedstawiona została 
w niniejszym opracowaniu na str. 41 – 44, ukazując ważne miejsce problemów społecznych (usług społecznych) w realizacji podstawowach, strategicznych, zamierzeń Gminy.

B. Spójność Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie z Powiatową Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2014 – 2020 polega na uznaniu (w obu strategiach) jako zasadnicze działanie „Wspieranie rozwoju i funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej” oraz przeciwdziałanie zjawiskom patologii, przemocy domowej i zaburzenia równowagi systemu rodzinnego.

C. Spójność Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie i Strategii Polityki Społecznej dla Województwa Wielkopolskiego do roku 2020 zawiera się w zakresie następujących celów operacyjnych:

– cel operacyjny 22:

Eliminowanie (redukowanie) czynników prowadzących do ubóstwa, izolacji, marginalizacji i wykluczenia społecznego jednostek i grup,

– cel operacyjny 4:

Ochrona dzieci i młodzieży przed nieprzystosowaniem społecznym, marginalizacją i społecznym wykluczeniem,

– cel operacyjny 5:

Poszerzenie oferty usługowej dla dzieci i młodzieży z rodzin dewiacyjnych i patologicznych,

– cel operacyjny 13:

Stwarzanie ludziom starszym możliwości prowadzenia niezależnego życia w ich dotychczasowym środowisku społecznym,

– cel operacyjny 17:

Usuwanie lub ograniczanie barier architektonicznych i społecznych ograniczających funkcjonowanie osób z ograniczeniem sprawności.

– cel operacyjny 15:

Zwiększenie wrażliwości społecznej na problemy społeczne 
i pobudzanie aktywności sprzyjającej ich rozwiązywaniu,

– cel strategiczny 7:

Profilaktyka i zmniejszenie rozmiarów i skutków uzależnień.

D. Spójność Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie na lata 2017 – 2022 ze Strategią Rozwoju Kapitału Ludzkiego 2020 polega na uwzględnieniu w naszej Strategii działań mieszczących się w następujących priorytetach krajowych:

– cel szczegółowy 3:

Poprawa sytuacji osób i grup zagrożonych wykluczeniem społecznym,

– cel szczegółowy 2:

Wydłużenie okresu aktywności zawodowej i zapewnienie lepszej jakości funkcjonowania osób starszych,

– cel szczegółowy 4:

Poprawa zdrowia obywateli oraz efektywności systemu opieki zdrowotnej,

– cel szczegółowy 1:

Wzrost zatrudnienia,

– cel szczegółowy 5:

Podniesienia kompetencji oraz kwalifikacji obywateli.

E. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Gminy Godziesze Wielkie spójna jest także z priorytetami zakładanymi w Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Aglomeracji Kalisko – Ostrowskiej (poprzez wspólne uwzględnianie konieczności dynamizacji promocji przedsiębiorczości jako elementu poprawy warunków życia mieszkańców) oraz z Lokalną Strategią Rozwoju LGD7 „Kraina Nocy 
i Dni” (poprzez określenie zjawisk przeciwdziałania marginalizacji 
i wykluczenia społecznego w środowisku wiejskim) a także konieczności wsparcia dla powstawania podmiotów ekonomii społecznej.
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Arkusz1

				2014		2015		2016

		świadczenia rzeczowe		181		172		139

		świadczenia pieniężne		147		133		124

		świadczenia porady		48		91		95

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.






_1563083744.xls
Wykres1
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Bezrobocie w gminie
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Arkusz1

				Bezrobocie w gminie		Seria 2		Seria 3

		2013		8.40%		2.4		2

		2014		6.50%		4.4		2

		2015		5.20%		1.8		3

		2016		4.20%		2.8		5

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.
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Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych
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Arkusz1

				Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych		Seria 2		Seria 3

		2014		445		2.4		2

		2015		468		4.4		2

		2016		500		1.8		3

		Kategoria 4		4.5		2.8		5

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.
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Ilość rodzin korzystających z pomocy GOPS

194
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176



Arkusz1

				Ilość rodzin korzystających z pomocy GOPS

		2014		194

		2015		199

		2016		176

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.
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Arkusz1

				Liczba posiedzeń GKRPA		Seria 2		Seria 3

		2014		3		2.4		2

		2015		4		4.4		2

		2016		9		1.8		3

		Kategoria 4		4.5		2.8		5

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.
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1
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Arkusz1

				2014		2015		2016

		niepełnosprawność		50		44		32

		bezrobocie		73		57		35

		ubóstwo		158		185		144

		bezradność opiekuńcza i wychowawcza		88		81		74

		osoby dotknięte długotrwałą chorobą		32		32		38

		alkoholizm		7		1		2

		inne		11		5		14
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Wykres1

		2014
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		2016



Liczba punktów sprzedarzy alkoholu

34

25

25



Arkusz1

				Liczba punktów sprzedarzy alkoholu		Seria 2		Seria 3

		2014		34		2.4		2

		2015		25		4.4		2

		2016		25		1.8		3

		Kategoria 4		4.5		2.8		5

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.
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Liczba wniosków do GKRPA

2

2

7



Arkusz1

				Liczba wniosków do GKRPA		Seria 2		Seria 3

		2014		2		2.4		2

		2015		2		4.4		2

		2016		7		1.8		3

		Kategoria 4		4.5		2.8		5

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.
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Arkusz1

				liczba osób zarejestrowanych		grupa waparcia dla uzależnionych		sesje indywidualne		sesje rodzinne		Piknik Trzeźwościowy

		2014		57		19		7		8		49

		2015		47		15		4		8		24

		2016		41		14		32		14		43

		Kategoria 4		4.5		2.8		5

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.
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Arkusz1

				konsultacje dla dzieci i młodzieży		konsultacje dla rodziców		poradnictwo dla nauczycieli		zajęcia sosjoterapeutyczne i profilaktyczne

		2014		84		70		17		300

		2015		65		75		14		300

		2016		53		60		10		300

		Kategoria 4		4.5		2.8		5

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.






