¥ ORTTAT
BRA DA €M LH"I

r

R 13 TR LI
Godziesze Wieldl2

Uchwala nr 11/11/2018
Rady Gminy Godziesze Wielkie
z dnia 07 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Godziesze Wielkie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie

gminnym (Dz.U. z 2018 r. poz. 994, z p6zn. zm.) art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21

listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 z pozn. zm.)

oraz § 1, 3, 6 1 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 17 maja 2018 r. w sprawie

wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) uchwala sie, co

nastepuje:

§1

§2

§3

§4

Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Wojta Gminy Godziesze Wielkie w wysokosci:
1) Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4.700,00 zt

2) Dodatek funkeyjny w kwocie 1.900,00 zt

3) Dodatek specjalny w wysokos$ci 40%

wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego w kwocie 2.640,00 zt

4) Dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20%

wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 940,00 zt

Traci moc uchwata nr XLVIII/299/2018 Rady Gminy Godziesze Wielkie z dnia
21 czerwea 2018 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Waojta Gminy Godziesze

Wielkie.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Gminy Godziesze Wielkie.

Uchwata wchodzi w zycie 2z dniem podjgcia, z mocg obowigzujaca

od 21 listopada 2018 r.




Uzasadnienie
do uchwaly I1/11/2018
Rady Gminy Godziesze Wielkie
z dnia 07 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Godziesze Wielkie

Zgodnie z trescig art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2018 r. poz. 994, z pézn. zm.) do wylgeznej kompetencji rady gminy
nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta.

Na wynagrodzenie wojta skladaja si¢ nastepujgce skladniki: wynagrodzenie
zasadnicze, dodatek funkcyjny, dodatek specjalny i dodatek za wieloletnig prace.

Proponowane wynagrodzenie jest zgodne z art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 z pozn. zm.), ktory
stanowi, iz maksymalne wynagrodzenie wojta nie moze przekroczyé w okresie miesigca
siedmiokrotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla osob zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych
ustaw (Dz.U. z 2018 r. poz. 373 z pdzn. zm.).

Zasady ustalania wynagrodzenia wojta reguluje rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. z 2018 r.
poz. 936). Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego dla Wéjta w
gminie do 15 ty$ mieszkancow reguluje tabela I lit. B okreslajac ich maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego na kwotg od 3400,00 zt do 4700,00 zt oraz maksymalny poziom
dodatku funkcyjnego na kwotg 1900,00 zt. Dodatek specjalny zostal ustalony w § 6 w/w
rozporzadzenia, ktory okresla iz Wojtowi przystuguje dodatek specjalny w kwocie
wynoszgcej co najmniej 20% 1 nieprzekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego.

Ustalone w uchwale wynagrodzenie miesigczne Wojta nie przekracza w/w kwoty 1 jest
zgodne z w/w przepisami.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest konieczne i uzasadnione.




